Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

OGLOSZENIE O NABORZE

Na podstawie § 2 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja
2014r. w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(Dz. U.z 2018 r., poz. 117)

POWIATOWY URZAD PRACY W LOBZIE OGLASZA 11 NABOR WNIOSKOW
O PRZYZNANIE SRODKOW Z REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO NA FINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA

USTAWICZNEGO PRACOWNIKOW I PRACODAWCOW

TERMIN NABORU WNIOSKOW

od 20 pazdziernik 2023 r. od godziny 7:30
do 27 pazdziernik 2023 r. do godziny 15:30

Whioski przyjmowane beda w formie:

1) papierowej (podpisane przez osobe/y upowazniong/e) dostarczone do siedziby tut. Urzedu,
wystane za posrednictwem operatora pocztowego lub przesytka kurierska;

2) elektronicznej na adres skrzynki podawczej ePUAP: puplobezl/SkrytkaESP.
Whiosek zlozony w formie elektronicznej powinien posiadac:

o kwalifikowany podpis elektroniczny (podpis musi by¢ zlozony na wniosku oraz wszystkich
zatacznikach przez osobe dziatajaca w imieniu pracodawcy) albo

e podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej
ePUAP (podpis musi by¢ ztozony na wniosku oraz wszystkich zatacznikach przez osobe
dzialajaca
w imieniu pracodawcy).

O dacie przyjecia wniosku decyduje data wplywu do Urzedu.

Whniosek o dofinansowanie kosztow ksztalcenia wraz z zatacznikami umieszczony jest na stronie
internetowej Urzedu http://pup.lobez.ibip.pl/public/ w zaktadce ,,Krajowy Fundusz Szkoleniowy", w
folderze ,,Il nabor rezerwa KFS 2023”. Wniosek oraz zataczniki powinny by¢ wypelnione w sposob

czytelny (komputerowo, maszynowo, badz wyraznym drukowanym pismem). Nie nalezy
modyfikowa¢ i usuwac elementéw wniosku i zalgcznikow. Ewentualne dodatkowe informacje nalezy
sporzadzi¢ jako dodatkowy zatacznik.


http://pup.lobez.ibip.pl/public/

NA CO MOZNA PRZEZNACZYC SRODKI
KFS?
Zgodnie z art. 69 pkt 2 Ustawy o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

1) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w  zwigzku
z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw z KFS;

2) Kkursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda;

3) egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyploméw potwierdzajacych nabycie umiejetnoscei,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych;

4) Dbadania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjgcia ksztalcenia lub pracy zawodowej
po ukonczeniu ksztatcenia;

5) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztalceniem.

KRYTERIA NABORU:

Wsparcie przyznawane bedzie wylacznie pracodawcom, ktérych wnioski beda spetnialty wymagania
okreslone w co najmniej jednym z przyjetych priorytetow wydatkowania srodkow rezerwy KFES
wynikajacych z decyzji Rady Runku Pracy.

W 2023 roku, priorytety wydatkowania srodkow rezerwy przedstawialy si¢ nastepujaco:

A. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw Centréow Integracji Spolecznej, Klubow
Integracji Spolecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zakladow Aktywnosci

Zawodowej, czlonkéw lub pracownikow spoéldzielni socjalnych oraz pracownikéw

zatrudnionych

w__podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa spolecznego wskazanych

na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spolecznych prowadzonym przez MRiPS.

B. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego o0sob z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci.

C. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/branzach Kkluczowych dla rozwoju

powiatu/wojewodztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

W ramach tego priorytetu w pierwszej kolejnosci beda brane pod uwage branze kluczowe
opracowane wg strategii rozwoju wojewédztwa zachodniopomorskiego, a nastepnie branze
zatrudniajace pracownikéw w zawodach deficytowych na podstawie Barometru Zawodow
powiatu lobeskiego na rok 2023.



Na _podstawie strategii rozwoju wojewodztwa zachodniopomorskiego za branze
klucz znaje sie :

Technologie i ustugi przyszlosci (obejmuje dziedziny zwigzane z wdrazaniem innowacji cyfrowych
oraz kreatywnych rozwigzan i technologii, ktére przenikaja do wszystkich stref zycia i przyczyniaja
si¢ do wzrostu gospodarczego catego regionu.)

Przykladowe branze i profile dzialalno$ci:

e Wwytwarzanie oprogramowania,

e automotiv, FinTech, RegTech, HealthTech, EdTech, GovTech, InsurTech, SmartCity

e elektronika, sieci komputerowe

e bezpieczenstwo, konsulting i szkolenia IT

e programy i gry komputerowe 3D

e aplikacje mobilne i webowe

e telekomunikacja, cyfryzacja organizacji

e |IT w sektorze medycznym, dziatalnos$¢ diagnostyczna

e architektura 3d i oprogramowanie

e marketing internetowy, media, innowacje z zakresu nowoczesnych technologii
i ustug

e badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych
i technicznych

e specjalistyczne oprogramowanie do automatyzacji procesoOw na statkach,
budowa i projektowanie statkow

e inzynieria rozwoju produktu

Inteligentne _metody wytwarzania _wyrobéw i maszyn (zwigzana jest szczegolnie
z przetworstwem metalowym, metalurgicznym, precyzyjnym, S$rodkow transportu oraz
elektrotechnicznym i elektronicznym).

Przykladowe branze i profile dzialalno$ci:

e produkcja stali 1 wyroboéw stalowych 1 metalowych

e Obrobka metali i wyrobow metalowych

e produkcja maszyn 1 urzadzen przemystowych 1 codziennego uzytku

e realizacja konstrukcji stalowych, na potrzeby przemystu i budownictwa

e produkcja precyzyjnych elementow metalowych

e dostawa komponentéw metalowych dla branzy morskiej, budowlanej, rolnicze;j,
motoryzacyjnej, farm wiatrowych i ochrony srodowiska

e naprawa, konserwacja 1 instalowanie maszyn 1 urzadzen.

Przetworstwo naturalne nowej generacji__(obejmuje dziedziny oparte na zasobach
biologicznych zwigzanych z przemystem spozywczym (m.in. zdrowej ZywnoS$ci 1 jej
suplementach), przetwérstwem drewna, rolnictwem, le$nictwem, towiectwem,
rybotéwstwem, hodowlg zwierzat oraz branzg meblarska).




Przykladowe branze i profile dzialalno$ci:

przetworstwo spozywcze i produkcja artykutow spozywczych
Uprawa, rozwoj roslin

hodowla zwierzat, produkcja wyrobow migsnych

akwakultura

produkcja karm 1 pasz dla zwierzat

obrobka materiatow drewnopochodnych

produkcja mebli i jego komponentow

pozyskiwanie drewna, obrobka, produkcja tarcicy, produkcja podtog

Niebieska gospodarka i zielony transport (obejmuje dziedziny zwigzane z morzem oraz

transportem zintegrowanym, w tym intermodalnym. Wsréd nich mozna wyrdzni¢ takie branze
jak zegluga $rédladowa 1 morska, energia odnawialna, przemyst stoczniowy i offshore,

ustugi portowe).

Przykladowe branze i profile dzialalno$ci:

Turystyka

transport

usthugi spedycyjne

przemyst Stoczniowy i ustugi serwisowe
budowa konstrukcji wielkogabarytowych
dziatalno$¢ agencji transportowych
obrébka mechaniczna

magazynowanie i przechowywanie paliw

i__jako$¢ zycia (Stanowi istotng dziedzing gospodarki wojewddztwa

zachodniopomorskiego. Dziatajaca w oparciu o szczegolne walory przyrodnicze regionu,
specjalizacja skupia wokot siebie firmy z sektora turystycznego oraz branz towarzyszacych).

Przykladowe branze i profile dzialalno$ci:

udzielanie noclegow, pola kempingowe

wypozyczalnia sprzetu rekreacyjnego i sportowego

dziatalno$¢ ogrodow botanicznych i zoologicznych oraz obszaréw i obiektow
ochrony przyrody

turystyka kulturowa 1 historyczna, dzialalno$¢ muzedéw i obiektéw kulturalnych
dziatalno$¢ portow i przystani jachtowych

agencje turystyczne, informacje turystyczne, organizacja imprez turystycznych,
dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow

ushlugi gastronomiczne

D. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu badz osob

majacych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundow praktvyk zawodowych i opiekunow

stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowvch dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego.




E. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore moga udokumentowaé¢ wykonywanie
przez co najmnief 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze,
a ktorvm nie przysluguje prawo do emerytury pomostowej.

ZE WZGLEDU NA RACJ ONALNOSC WYDATKOWANIA
SRODKOW Z KFS ORAZ ZGODNIE Z OPINIA
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY::

1) koszt ksztalcenia ustawicznego jednego uczestnika nie moze przekroczy¢  kwoty
6 000 PLN;

2) wyklucza si¢ finansowanie studiow podyplomowych;

3) w pierwszej kolejnosci srodki beda kierowane do:

-_podmiotéw niekorzystajacych do tej pory ze srodkéw KFS, gdzie pierwszenstwo beda mialy
podmioty prywatne przed jednostkami publicznymi;

- podmiotéw prywatnych, wg ich wielko$ci: mikroprzedsiebiorstw, malych przedsi¢ebiorstw,
$rednich przedsiebiorstw,

-pracodawcow, ktorzy maja zamiar objac¢ ksztalceniem ustawicznym osoby z orzeczeniem o

niepelnosprawnosci;

PRZY ROZPATRYWANIU WNIOSKU STAROSTA (PUP)
DODATKOWO UWZGLEDNIA:

1) zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS
na dany rok;
2) zgodno$¢  kompetencji nabywanych przez uczestnikow  ksztalcenia  ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
3) koszty wushugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkow KFS
w pordéwnaniu z kosztami podobnych ustug dostgpnych na rynku;
4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze s$rodkow KFS
certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego;
5) w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;
6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktére beda objete ksztalceniem ustawicznym
finansowanym ze §rodkow KFS;
7) mozliwo$¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktorych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.
Zasady przyznawania, wydatkowania, dokumentowania oraz  rozliczania _otrzymanych
i wydatkowanych $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) przez Powiatowy Urzad
Pracy W Fobzie w 2023 roku oraz Sciezka ubiegania sie o $rodki KFS dostepne sa na stronie
internetowej Urzedu http://pup.lobez.ibip.pl/public/ w zaktadce Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

Wazna informacija!!!

Srodki uzyskane w ramach powyzszego dofinansowania nalezy
wydatkowac¢ do dnia 15 grudnia 2023 r.




Sporzadzit: Izabela Piec



